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BIỂU TỰ ĐÁNH GIÁ, ĐỀ XUẤT CÔNG NHẬN MÔ HÌNH “ĐẢNG BỘ CƠ SỞ BỐN TỐT”
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	Nội dung tiêu chí
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	Ghi chú
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	Không đạt
	
	

	I
	Tiêu chí số 1
	
	
	
	

	1
	Hoàn thành tốt nhiệm vụ chính trị
	Lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện tốt công tác xây dựng, chỉnh đốn Đảng và hệ thống chính trị, thường xuyên giáo dục, bồi dưỡng chủ nghĩa Mác - Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh.
	x
	
	
	

	2
	
	Chấp hành chủ trương, nghị quyết của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước.
	x
	
	
	

	3
	
	Đổi mới, sắp xếp, kiện toàn tổ chức bộ máy, tinh giản biên chế (nếu trong năm không được giao chỉ tiêu tinh giản biên chế thì đảnh giá tiêu chí thành phần này "Đạt")
	x
	
	
	

	4
	
	Củng cố, xây dựng, nâng cao năng lực lãnh đạo và sức chiến đấu của tổ chức cơ sở đảng, nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ, đảng viên.
	x
	
	
	

	5
	
	Xây dựng đảng bộ, chi bộ trực thuộc trong sạch, vững mạnh về chính trị, tư tưởng, tổ chức và đạo đức.
	x
	
	
	

	6
	
	Lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện tốt việc đấu tranh ngăn chặn, đẩy lùi nhũng biểu hiện suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, "tự diễn biến", "tự chuyển hóa" trong nội bộ gắn với học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh và công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực.
	x
	
	
	

	7
	
	Thực hiện tốt công tác bảo vệ nền tảng tư tưởng của Đảng, đấu tranh phản bác quan điểm sai trái, thù địch.
	x
	
	
	

	8
	
	Thực hiện tốt công tác bảo vệ chính trị nội bộ.
	x
	
	
	

	9
	Hoàn thành tốt nhiệm vụ chính trị
	Kịp thời cụ thể hóa, lãnh đạo thực hiện tốt các mục tiêu, chỉ tiêu, nhiệm vụ đề ra hoặc được cấp trên giao.
	x
	
	
	

	10
	
	Hoàn thành 100% trở lên chỉ tiêu kết nạp đảng viên theo kế hoạch của cấp trên giao (nếu trong năm Ban Thường vụ Đảng ủy không giao chỉ tiêu này thì xác định tiêu chí thành phần này "Đạt")
	x
	
	
	

	11
	Hoàn thành tốt nhiệm vụ chính trị
	Triển khai, thực hiện tốt các phong trào thi đua do cấp trên phát động đến các tổ chức trực thuộc, đến 100% cán bộ, đảng viên, viên chức, người lao động trong cơ quan, đơn vị thuộc phạm vi lãnh đạo của đảng ủy.
	x
	
	
	

	12
	
	Lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện nghiêm công tác kiểm tra, giám sát và kỷ luật của Đảng theo quy định.
	x
	
	
	

	13
	
	Giải quyết khiếu nại, tố cáo, kiến nghị, phản ánh của tổ chức, cá nhân và kịp thời phát hiện, xử lý các vụ việc phát sinh thuộc thẩm quyền.
	x
	
	
	

	14
	
	Liên hệ mật thiết với Nhân dân, chăm lo đời sống vật chất, tinh thần và bảo vệ lợi ích chính đáng của Nhân dân theo chức năng, nhiệm vụ.
	x
	
	
	

	15
	
	Lãnh đạo cán bộ, đảng viên, viên chức, người lao động trong đơn vị tham gia xây dựng và thực hiện tốt đường lối của Đảng và chính sách, pháp luật của Nhà nước.
	x
	
	
	

	16
	
	Lãnh đạo xây dựng cơ quan, đơn vị và các tổ chức chính trị - xã hội hoạt động hiệu lực, hiệu quả, hằng năm được đánh giá, xếp loại “Hoàn thành tốt nhiệm vụ” trở lên (nếu có 01 trong các tập thể sau: Cơ quan, đơn vị; tập thể lãnh đạo cơ quan, đơn vị; tổ chức đoàn thế (Đoàn hoặc chi đoàn thanh niiên cơ sở, Chi hội LHPN, Công đoàn.... (nếu có) được cấp trên xếp loại "Hoàn thành nhiệm vụ" trở xuống thì "không đạt" tiêu chỉ thành phần này).
	x
	
	
	

	17
	
	Có 100% chi bộ trực thuộc được xếp loại chất lượng "Hoàn thành nhiệm vụ" trở lên, trong đó có từ 70% được xếp loại chất lượng "Hoàn thành tốt nhiệm vụ" trở lên.
	x
	
	
	

	I
	Tiêu chí số 2
	
	
	
	

	1
	Chất lượng sinh hoạt tốt
	Đổi mới nội dung, phương thức lãnh đạo và nâng cao chất lượng sinh hoạt của cấp ủy, chi bộ, đảng bộ, thực hiện đúng nguyên tắc về tổ chức và sinh hoạt đảng, bảo đảm tính lãnh đạo, tính giáo dục, tính chiến đấu để chi bộ thực sự là nơi sinh hoạt tư tưởng, nơi lãnh đạo, giáo dục, quản lý, giám sát và rèn luyện đội ngũ đảng viên.
	x
	
	
	

	2
	
	Xây dựng phương pháp công tác, lề lối làm việc của đảng ủy khoa học, dân chủ, sát thực tiễn.
	x
	
	
	

	3
	
	Kịp thời phổ biến, quán triệt các nghị quyết và sự chỉ đạo của cấp trên, các chủ trương, chính sách, pháp luật mới của Đảng và Nhà nước, tình hình thời sự trong và ngoài nước.
	x
	
	
	

	4
	
	Đánh giá tình hình tư tưởng và những diễn biển tư tưởng của cán bộ, đảng viên, viên chức, quần chúng thuộc phạm vi lãnh đạo của đảng ủy; kết quả thực hiện nhiệm vụ trong tháng và xác định nhiệm vụ tháng tới cần tập trung vào các vấn đề trọng tâm, cụ thể, bức xúc trước mắt, đồng thời phân công nhiệm vụ phù hợp với khả năng của đảng viên để thực hiện có hiệu quả các nhiệm vụ đề ra.
	x
	
	
	

	5
	Chất lượng sinh hoạt tốt
	Trong sinh hoạt phải thực sự mở rộng, phát huy dân chủ, nhất là thảo luận, quyết định những vấn đề thuộc chức năng, nhiệm vụ của cấp ủy, đảng bộ và trách nhiệm, nghĩa vụ, quyền lợi của cán bộ, đảng viên, tạo không khí cởi mở, chân thành để mọi cán bộ, đảng viên bày tỏ chính kiến, tâm tư, nguyện vọng của mình.
	x
	
	
	

	6
	
	Các nghị quyết, kết luận và các văn bản lãnh đạo, chỉ đạo của cấp ủy được ban hành đúng thẩm quyền, chức năng, nhiệm vụ, bảo đảm chất lượng, khả thi.
	x
	
	
	

	III
	Tiêu chí số 3
	
	
	
	

	1
	Đoàn kết, 

kỷ luật tốt
	Tập thể cấp ủy, chi bộ, đảng bộ đoàn kết, thống nhất; thực hiện đúng nguyên tắc tập trung dân chủ; nâng cao ý thức tổ chức, kỷ luật, đề cao và thực hiện nghiêm tự phê bình và phê bình, bảo vệ những đảng viên thẳng thắn đấu tranh chống các biểu hiện sai trái, tiêu cực, tăng cường sự đoàn kết, thống nhất và tình thương yêu đồng chí trong Đảng.
	x
	
	
	

	2
	
	Phát huy tốt quyền, trách nhiệm và tính nêu gương của cán bộ, đảng viên, viên chức, người lao động đảng viên trong tham gia xây dựng, thực hiện nghị quyết của Đảng bộ.
	x
	
	
	

	3
	
	Thực hiện nghiêm túc quy định, quy chế, nội quy và chế độ làm việc; cán bộ, đảng viên, viên chức, người lao động chấp hành nghiêm túc phân công nhiệm vụ của cấp ủy, lãnh đạo đon vị, tổ chức đoàn thể mà mình là thành viên.
	x
	
	
	

	4
	
	Thường xuyên kiểm tra, giám sát, đôn đốc, tăng cường ý thức kỷ luật của cán bộ, đảng viên, viên chức, người lao động trong thực hiện nhiệm vụ.
	x
	
	
	

	IV
	Tiêu chí số 4
	
	
	
	

	1
	Cán bộ, đảng 

viên tốt
	về tư tưởng chính trị: Trung thành với chủ nghĩa Mác - Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh và đường lối đổi mới của Đảng; tích cực học tập nâng cao trình độ lý luận chính trị, năng lực công tác. Có 100% đảng viên (trừ đảng viên đang bị đĩnh chỉ sinh hoạt đảng) đăng ký, thực hiện tốt cam kết tu dưỡng, rèn luyện, phấn đấu hằng năm theo quy định.
	x
	
	
	

	2
	
	về phẩm chất đạo đức, lối sống: Tích cực học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh; giữ gìn phẩm chất đạo đức, lối sống, phát huy tính tiền phong, gương mẫu của cán bộ, đảng viên, quan hệ mật thiết với Nhân dân. Không có cán bộ, đảng viên, viên chức, người lao động có biểu hiện suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, "tự diễn biến", "tự chuyển hóa".
	x
	
	
	

	3
	
	Ý thức tổ chức kỷ luật: Cán bộ, đảng viên, viên chức, người lao động chấp hành nghiêm sự phân công của tổ chức, nguyên tắc, chế độ sinh hoạt đảng, đảng viên đóng đảng phí theo quy định; gương mẫu thực hiện nghĩa vụ công dân và thường xuyên giữ mối liên hệ với chi ủy, đảng ủy nơi cư trú.
	x
	
	
	

	4
	Cán bộ, đảng

viên tốt
	Trách nhiệm, tác phong, lề lối, phương pháp làm việc: Cán bộ, đảng viên, viên chức, người lao động năng động, sáng tạo, quyết liệt trong thực hiện nhiệm vụ; có phương pháp làm việc khoa học, dân chủ đúng nguyên tắc; nêu cao tinh thần hợp tác, giúp đỡ đồng chí, đồng nghiệp.
	x
	
	
	

	5
	
	về thực hiện chức trách, nhiệm vụ được giao: Cán bộ, đảng viên, viên chức, người lao động thực hiện tốt chức trách, quyền hạn theo quy định, hoàn thành tốt các chỉ tiêu, nhiệm vụ được giao trong năm bảo đảm đúng tiến độ, khối lượng, chất lượng, hiệu quả.
	x
	
	
	

	6
	
	Không có đảng viên bị xử lý kỷ luật, vi phạm quy định về những điều đảng viên không được làm, quy định về trách nhiệm nêu gương (nếu có thành viên trong BCH Đảng bộ vi phạm kỷ luật thì tiêu chí này đánh giá tiêu chí thành phần này "không đạt")
	x
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