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I. KẾT QUẢ THỰC HIỆN NHIỆM VỤ THÁNG 02 NĂM 2026  

1. Công tác quản lý, điều hành 

Hoạt động của bệnh viện thường xuyên được sự quan tâm, chỉ đạo sát sao 

của Sở Y tế; sự phối hợp hoạt động hiệu quả của các cơ quan, đoàn thể các xã và 

dần đi vào hoạt động ổn định. Bệnh viện giao chỉ tiêu kế hoạch cho từng khoa, 

phòng, ban hành kế hoạch hoạt động năm 2026, đồng thời tích cực triển khai 

thực hiện(1). Tích cực củng cố tiêu chí chất lượng bệnh viện, tiêu chí hạng bệnh 

viện; tiêu chí xếp cấp chuyên môn; hỗ trợ chuyên môn khám, chữa bệnh đối với 

các Trạm Y tế xã trong khu vực.  

Trong tháng, xử lý 523 văn bản đến, trong đó 396 văn bản của Sở Y tế và 

các Trung tâm tuyến tỉnh; 127 văn bản của Trung ương, tỉnh, xã; không bỏ sót 

công việc hoặc chậm báo cáo. 

2. Kết quả hoạt động chuyên môn 

2.1. Công tác khám chữa bệnh 

- Tiếp tục củng cố tiêu chí chất lượng bệnh viện; tiêu chí xếp cấp chuyên 

môn kỹ thuật; củng cố hạng bệnh viện; công tác chỉ đạo tuyến, hỗ trợ nhân lực, 

chuyển giao kỹ thuật chuyên môn cho các trạm y tế.  

- Thực hiện tốt công tác khám, chữa bệnh, các quy chế chuyên môn; quy 

trình kỹ thuật; triển khai thực hiện các kỹ thuật mới, kỹ thuật chuyên sâu(2).  

- Thực hiện tốt các chế độ chính sách về y tế, nhất là đối với bệnh nhân 

khám chữa bệnh BHYT, người nghèo và trẻ em.  

Trong tháng không có tai biến chuyên môn xảy ra, không có phản ảnh của 

thân nhân bệnh nhân qua đường dây nóng của Bộ Y tế. 

                                                 
1 Quyết định số 17/QĐ-BV ngày 01/01/2026 về việc điều chỉnh giao chỉ tiêu kế hoạch bảo vệ và chăm sóc 

sức khỏe nhân dân năm 2026; Kế hoạch số 31/KH-BV ngày 09/01/2026 về kế hoạch thực hiện nhiệm vụ công 

tác y tế năm 2026. 
2 Tổng số ca phẫu thuật 149 ca (Trong đó 02 ca phẫu thuật loại đặc biệt, 18 ca phẫu thuật loại 1, 53 ca 

phẫu thuật loại 2, 76 ca phẫu thuật loại 3). Tổng số  ca thủ thuật 3.168 ca (Trong đó 54 ca thủ thuật đặc biệt, 96 

ca thủ thuật loại 1, 1.601 ca thủ thuật loại 2, 1.417 ca thủ thuật loại 3). 
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Kết quả:  

TT Chỉ tiêu ĐVT Tổng số 

KCB 

Người 

nghèo 

KCB trẻ em 

dưới 6 tuổi 

1 Khám bệnh chung Lượt 4.096 945 549 

2 Điều trị nội trú Lượt 1.253 338 456 

3 Tổng số ngày điều trị 

nội trú 

Ngày 7.580   

4 Ngày điều trị TB/Bn 

tại BV 

Ngày 6,0   

5 CS sử dụng GB tại BV % 114,8   

6 Điều trị ngoại trú Lượt 2.434 556 199 

2.2. Công tác điều dưỡng - chăm sóc người bệnh 

- Rà soát, bổ sung và quyết định kiện toàn các hội đồng chuyên môn, các 

quy trình, quy định liên quan đến công tác điều dưỡng. Tăng cường công tác 

kiểm soát nhiễm khuẩn, đảm bảo an toàn người bệnh; thực hiện kiểm tra, giám 

sát thường xuyên tại các khoa chuyên môn, kịp thời chấn chỉnh các tồn tại. 

- Thực hiện chăm sóc toàn diện người bệnh theo đúng quy định; nâng cao 

chất lượng giao tiếp, ứng xử và thái độ phục vụ của điều dưỡng, hộ sinh, kỹ 

thuật viên. Trong tháng có 271 người bệnh thực hiện chăm sóc cấp I; 634 người 

bệnh thực hiện chăm sóc cấp II; 438 người bệnh thực hiện chăm sóc cấp III. 

- Tổ chức tư vấn, truyền thông giáo dục sức khỏe cho người bệnh và thân 

nhân về chăm sóc, chế độ ăn uống và dinh dưỡng hợp lý; tổ chức hội chẩn dinh 

dưỡng đối với các trường hợp cần thiết. Duy trì tổ chức họp Hội đồng người 

bệnh hàng tuần nhằm tiếp thu ý kiến, phản hồi và giải quyết, đáp ứng tốt hơn sự 

hài lòng của người bệnh. 

2.3. Công tác cận lâm sàng 

- Hoạt động cận lâm sàng được duy trì thường xuyên, đáp ứng kịp thời 

yêu cầu phục vụ công tác khám chữa bệnh.  

- Tăng cường công tác kiểm tra, giám sát chất lượng xét nghiệm, chẩn 

đoán hình ảnh. Kết quả đánh giá tiêu chí mức chất lượng phòng xét nghiệm y 

học đạt yêu cầu theo Quyết định số 2429/QĐ-BYT ngày 12/6/2017 của Bộ 

trưởng Bộ Y tế. Thực hiện nghiêm các quy định về kiểm soát nhiễm khuẩn, an 

toàn sinh học và an toàn bức xạ. Công tác quản lý, sử dụng và bảo dưỡng thiết bị 
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cận lâm sàng được thực hiện theo quy định, hạn chế sự cố kỹ thuật, đảm bảo 

hoạt động liên tục.  

- Kết quả cận lâm sàng được trả đúng thời gian quy định, phục vụ hiệu 

quả cho chẩn đoán, điều trị và theo dõi người bệnh, góp phần nâng cao chất 

lượng khám chữa bệnh tại bệnh viện3. 

2.4. Công tác phòng chống dịch bệnh 

Thực hiện nghiêm túc chế độ thông tin, báo cáo bệnh truyền nhiễm gây 

dịch theo quy định. Tăng cường truyền thông về phòng chống dịch bệnh tại đơn 

vị. Trong tháng một số bệnh truyền nhiễm mắc cao đến khám và điều trị như 05 

ca cúm; 02 ca Quai bị; 03 ca Thủy đậu; 03 ca Tay chân miệng đều được phát hiện 

và điều trị kịp thời. Tư vấn và tiêm phòng vắc xin phòng bệnh dại cho 68 người bị 

súc vật nghi dại cắn cào. 

2.5. Công tác dược - thiết bị y tế 

- Thực hiện công tác mua sắm, đấu thầu thuốc, vật tư y tế theo đúng quy 

định. Đảm bảo cung ứng đầy đủ, kịp thời thuốc, hóa chất, vật tư y tế phục vụ công 

tác khám chữa bệnh, đáp ứng nhu cầu. 

- Quản lý chặt chẽ việc cấp phát, bảo quản, sử dụng thuốc và vật tư y tế, 

đảm bảo chất lượng và hạn dùng. Sử dụng thuốc an toàn, hợp lý, hiệu quả theo 

đúng quy định. Tăng cường giám sát việc kê đơn, sử dụng thuốc và theo dõi phản 

ứng có hại của thuốc. 

- Công tác quản lý, vận hành, bảo dưỡng và sửa chữa trang thiết bị y tế 

được thực hiện thường xuyên; kịp thời khắc phục các hỏng hóc, đảm bảo trang 

thiết bị hoạt động ổn định, an toàn, phục vụ hiệu quả cho công tác chuyên môn. 

2.6. Công tác tổ chức cán bộ 

- Tổ chức bàn giao các Trạm Y tế xã về trực thuộc Ủy ban nhân dân xã 

quản lý theo kế hoạch. Tổ chức sắp xếp lại đơn vị gồm 02 phòng chức năng, 13 

khoa chuyên môn từng bước đi vào hoạt động ổn định. Đưa khu nhà mới xây 

dựng (khoa Nội, Nhi) và các công trình cải tạo, sửa chữa (khoa Ngoại sản, 

YHCT) vào sử dụng điều trị bệnh nhân. Đảm bảo thiết bị cho các đơn vị tiếp tục 

thực hiệm nhiệm vụ không bị gián đoạn(4).  

                                                 
3 Kết quả trong tháng: Tổng số tiêu bản xét nghiệm 79.305 tiêu bản, trong đó 75.747 tiêu bản Nội trú; Tổng 

số lần xét nghiệm chung 7.721 lượt, trong đó 6.442 lần xét nghiệm nội trú; 1.935 lượt chụp Xquang; 1.382 lượt 

siêu âm. 
4 Quyết định số 3241/QĐ-UBND ngày 30/12/2025 của UBND tỉnh Lai Châu về việc tổ chức lại Trung tâm 

Y tế Than Uyên thuộc Sở Y tế. 
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- Ban hành các Quyết định bố trí, phân công công tác viên chức, người lao 

động thuộc Bệnh viện(5); trình Sơ Y tế và cấp có thẩm quyền thực hiện điều 

động bổ nhiệm 01 viên chức thuộc thẩm quyền bổ nhiệm của UBND tỉnh(6); 25 

vị trí viên chức quản lý thuộc thầm quyền của Sở Y tế(7); điều động bổ nhiệm 11 

viên chức quản lý thuộc thẩm quyền bổ nhiệm của đơn vị(8). 

- Công tác cải cách thủ tục hành chính (TTHC): Duy trì và phát huy tốt 

hiệu quả của Phòng giao dịch 1 cửa. Ban hành các kế hoạch cải cách hành chính 

(CCHC) năm 2026(9); tổ chức quán triệt đến viên chức, người lao động các văn 

bản của cấp trên về công tác CCHC(10); Thực hiện tốt các văn bản quy phạm pháp 

luật; cắt giảm, đơn giản hóa các TTHC; tiếp tục rà soát, đề xuất phương án đơn 

giản hóa TTHC, nhất là TTHC nội bộ, rút ngắn thời gian chờ đợi của người bệnh. 

- Trình đề nghị Bộ Nội vụ khen thưởng đối với tập thể Bệnh viện về công 

tác An toàn vệ sinh lao động trong ngành y tế năm 2025(11). 

2.7. Công tác đào tạo chỉ đạo tuyến 

- Trong tháng, tổ chức sinh hoạt chuyên môn 03 buổi với 4 Trạm Y tế xã 

trong khu vực. 

- Cử 03 viên chức tập huấn về An toàn sinh học trong phòng xét nghiệm 

an toàn sinh học cấp 2; đăng ký đào tạo, chỉ đạo tuyến với Bệnh viện đa khoa 

tỉnh Lai Châu, Bệnh viện Bạch Mai và Bệnh viện Trung ương Thái Nguyên. 

- Duy trì tổ chức thực hành hành nghề cho 09 học viên 

2.8. Công tác tham mưu quản lý nhà nước về y tế và các hoạt động khác 

a) Công tác Thanh tra, kiểm tra, phòng, chống tham nhũng, tiêu cực 

Thực hiện tốt chế độ thanh tra của thủ trưởng, hoạt động của Ban Thanh 

tra nhân dân; duy trì hiệu quả các kênh thông tin phản ánh như hoạt động đường 

dây nóng, hoạt động tiếp công dân; hòm thư góp ý… để tiếp nhận, giải quyết các 

ý kiến phản ánh, đề nghị của người bệnh đối với cán bộ y tế trong khám chữa 

bệnh. Trong tháng, không có đơn kiến nghị, phản ánh; không phát hiện cán bộ vi 

                                                 
5 Quyết định số 02/QĐ-BV ngày 01/01/2026 của Bệnh viện Đa khoa Than Uyên về việc bố trí, phân công 

công tác viên chức, người lao động thuộc Bệnh viện Đa khoa Than Uyên 
6 01 đồng chí Giám đốc bệnh viện. 
7 02 Phó Giám đốc, 11 trưởng các khoa, phòng; 11 phó trưởng khoa, phòng; 01 kế toán trưởng bệnh viện. 
8 09 điều dưỡng trưởng khoa, 01 hộ sinh trưởng khoa, 01 Kỹ thuật viên trưởng khoa 
9 Kế hoạch số 1266/KH-TTYT ngày 24/12/2025 về thực hiện công tác cải cách hành chính năm 2026 
10 Kế hoạch số 1202/KH-TTYT ngày 15/12/2025 về CCHC giai đoạn 2026-2030; Công văn số 66/BVĐK-

TCHC ngày 14/01/2026 về triển khai thực hiện Nghị định số 367/2025/NĐ-CP ngày 31/12/2025 của Chính phủ. 
11 Tờ trình số 03/TTr-BV ngày 28/01/2026 về việc đề nghị khen thưởng về An toàn vệ sinh lao động trong 

ngành y tế năm 2025. 
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phạm kỷ luật, vi phạm y đức, quy tắc ứng xử và chuyên môn; không có ý kiến 

phản ánh qua đường dây nóng. 

b) Công tác truyền thông 

Chỉ đạo thực hiện tốt công tác tuyên truyền các chủ trương, chính sách; 

mục tiêu, nhiệm vụ, giải pháp về công tác bảo vệ, chăm sóc sức khỏe Nhân dân; 

Luật khám chữa bệnh, Luật BHYT, các chế độ, chính sách trong khám, chữa 

bệnh; phòng, chống dịch bệnh...  

c) Công tác báo cáo thông tin y tế 

Triển khai áp dụng biểu mẫu thống kê báo cáo và hệ thống chỉ tiêu thống 

kê y tế cơ bản theo Thông tư số 20/2019/TT-BYT ngày 31/7/2029; Thông tư số 

32/2014/TT-BYT ngày 30/9/2014 của Bộ Y tế; Thông tư 37/2019/TT-BYT ngày 

30/12/2019 của Bộ Y tế; Thông tư 23/2025/TT-BYT ngày 28/6/2025 của Bộ Y tế. 

II. ĐÁNH GIÁ CHUNG 

1. Ưu điểm 

Công tác y tế trên địa bàn thường xuyên nhận được sự quan tâm chỉ đạo 

của Sở Y tế và các cấp, các ngành; sự phối hợp của các cơ quan, đoàn thể và các 

xã. Bệnh viện được cải tạo, mở rộng phát huy công năng sử dụng. Tăng cường 

cải tiến tiêu chí chất lượng bệnh viện, hạng bệnh viện, tiêu chí xếp cấp chuyên 

môn, xây dựng cơ sở y tế xanh - sạch - đẹp. Chú trọng triển khai các giải pháp 

nâng cao chất lượng khám, chữa bệnh; phòng chống dịch bệnh, cải cách thủ tục 

hành chính, ứn dụng công nghệ thông tin, phần mềm quản lý khám, chữa bệnh 

và các nhiệm vụ khác. 

2. Khó khăn, tồn tại và nguyên nhân 

2.1. Khó khăn, tồn tại 

Việc ứng dụng công nghệ thông tin, hồ sơ bệnh án điện tử còn gặp khó 

khăn nhất định.  

2.2. Nguyên nhân 

Một số quy định, hướng dẫn chuyên môn thường xuyên được cập nhật, 

gây khó khăn trong quá trình triển khai thống nhất tại cơ sở. Công tác phối hợp 

giữa các đơn vị liên quan có thời điểm chưa kịp thời, đồng bộ. 

III. PHƯƠNG HƯỚNG NHIỆM VỤ THÁNG 03 NĂM 2026 

1. Công tác tổ chức, lãnh đạo, chỉ đạo 

Tiếp tục củng cố tiêu chí chất lượng bệnh viện; tiêu chí hạng bệnh viện; 

tiêu chí xếp cấp chuyên môn; xây dựng cơ sở y tế xanh - sạch - đẹp, đổi mới 
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phong cách, thái độ phục vụ của cán bộ y tế, hướng tới sự hài lòng của người 

bệnh. Tăng cường công tác chỉ đạo tuyến và luân phiên bác sỹ thực hiện đề án 

1816 tại các Trạm Y tế xã được phân công phục trách.  

2. Công tác Khám chữa bệnh 

- Tổ chức tốt công tác khám, chữa bệnh; bảo đảm thường trực, trực cấp 

cứu 24/24 giờ tại các khoa chuyên môn. Tăng cường công tác kiểm tra, giám sát 

tại các khoa nhằm nâng cao chất lượng hoạt động khám, chữa bệnh. 

- Tăng cường giám sát, phát hiện dựa vào sự kiện các ca bệnh truyền 

nhiễm trong quá trình khám, chữa bệnh; sẵn sàng triển khai các biện pháp cách 

ly, kiểm soát nhiễm khuẩn, xử trí chuyên môn theo quy định; bảo đảm an toàn 

cho người bệnh, nhân viên y tế và hạn chế lây nhiễm chéo. Chú trọng các bệnh 

dịch đang được cảnh báo như Viêm não mô cầu, dịch bệnh do virus Nipah. 

- Tiếp tục cử viên chức và người lao động tham gia các khóa đào tạo tại 

các đơn vị khi có nhu cầu. 

- Cập nhật thông tin người hành nghề lên cổng thông tin bộ y tế, BHXH khi 

người hành nghề được cấp chứng chỉ hành nghề hoặc khi có thay đổi thông tin. 

3. Công tác chăm sóc người bệnh 

Các khoa chuyên môn tiếp tục phối hợp với KSNK tập huấn kiểm soát 

nhiễm khuẩn và kỹ năng GDSK cho người bệnh.  

Tiếp tục rà soát bổ sung, sửa đổi một số quy trình kỹ thuật điều dưỡng, 

quy trình chăm sóc điều dưỡng 

Tiếp tục giám sát 10 chỉ số đánh giá chất lượng chăm sóc người bệnh và 

công tác điều dưỡng.  

Tổ chức họp hội đồng người bệnh cấp khoa và cấp bệnh viện 

4. Công tác dược 

- Tiếp tục tổ chức mua sắm thuốc, VTYT phục vụ khám chữa bệnh tại 

đơn vị.  

- Tư vấn trong quá trình xây dựng các danh mục thuốc nhằm mục tiêu sử 

dụng thuốc hợp lý, an toàn và hiệu quả. Theo dõi, giám sát phản ứng có hại của 

thuốc; sự cố liên quan đến sử dụng thuốc. 

- Tham gia xây dựng quy trình, hướng dẫn chuyên môn liên quan đến sử 

dụng thuốc.  

5. Công tác tài chính 

- Thực hiện tốt công tác thu chi tài chính theo chế độ, đảm bảo đúng 

nguyên tắc, đúng chế độ chính sách và thực hành tiết kiệm chống lãng phí.  
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- Giải quyết kịp thời đầy đủ các khoản chi con người, chi công việc, chi 

mua sắm, sửa chữa trong khả năng tài chính cho phép. 

6. Công tác tổ chức cán bộ 

Thực hiện các chế độ, chính sách đối với viên chức-NLĐ: Chi lương, phụ 

cấp; nâng bậc lương, chế độ thai sản, ốm đau và các nội dung khác 

III. KIẾN NGHỊ, ĐỀ XUẤT 

1. Đối với Sở Y tế: Không. 

2. Đối với Bệnh viện Đa khoa tỉnh Lai Châu 

Tiếp tục quan tâm hỗ trợ trong công tác đào tạo, tập huấn về chuyên môn 

nghiệp vụ (hình thức cầm tay chỉ việc và cấp chứng chỉ) cho viên chức y tế cơ sở. 

Trên đây là báo cáo công tác y tế tháng 02, phương hướng nhiệm vụ tháng 

03 năm 2026 của Bệnh viện Đa khoa Than Uyên./.  

Nơi nhận:  

- Sở Y tế tỉnh Lai Châu; 

- Ban giám đốc;  

- Lưu: VT, KH. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

 

 

Vũ Văn Quang 
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