
 

 

LIÊN ĐOÀN LAO ĐỘNG TỈNH LAI CHÂU 

CÔNG ĐOÀN CƠ  SỞ  BỆNH VIÊN  

ĐA KHOA THAN UYÊN 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

  

Số:       /KH-CĐCS Than Uyên, ngày 25 tháng 01 năm 2026 

 

KẾ HOẠCH 

Tổ chức các hoạt động chăm lo cho đoàn viên, người lao động dịp Tết 

Nguyên đán Bính Ngọ 2026 
 

 

Thực hiện Kế hoạch số 166/KH-LĐLĐ ngày 30/10/2025 của Liên đoàn Lao 

động tỉnh Lai Châu về việc tổ chức các hoạt động chăm lo cho đoàn viên, người lao 

động trong dịp Tết Nguyên đán Bính Ngọ 2026. Ban chấp hành Công đoàn cơ sở 

Bệnh viện đa khoa Than Uyên xây dựng kế hoạch tổ chức các hoạt động, cụ thể 

như sau: 

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU 

1. Mục đích 

- Chăm lo đời sống vật chất, tinh thần cho đoàn viên, người lao động dịp 

Tết; hỗ trợ đối tượng khó khăn, bị thiên tai, mắc bệnh hiểm nghèo, giảm thu 

nhập, mất việc làm.. 

- Huy động mọi nguồn lực xã hội quan tâm chăm lo cho người lao động, 

tạo niềm tin gắn bó lâu dài với tổ chức Công đoàn. 

2. Yêu cầu 

- Thực hiện đến đúng đối tượng, công khai, minh bạch, không trùng lặp. 

- Ưu tiên đoàn viên, người lao động trực tiếp; đoàn viên gặp hoàn cảnh 

khó khăn, mắc các bệnh hiểm nghèo, đoàn viên thuộc gia đình chính sách. 

- Đảm bảo an toàn, tiết kiệm, hiệu quả, phù hợp điều kiện đơn vị. 

II. NỘI DUNG  

1. Tổ chức “Bữa cơm Công đoàn” cho đoàn viên, người lao động 

tham gia trực tết Bính ngọ 

- Nội dung, hình thức: Công đoàn phối hợp cùng Cơ quan hỗ trợ bằng tiền 

mặt để đoàn viên tổ chức “Bữa cơm Công đoàn” trong các kíp trực ngày nghỉ tết 

nguyên đán Bính Ngọ 2026; Tổ chức trao tiền hỗ trợ 1 lần vào giao ban chuyên 

môn cuối tuần ngày 13/02/2026. 

- Thành phần, số lượng: Tất cả đoàn viên, người lao động trong kíp trực 

các ngày nghỉ tết; số lượng cụ thể các kíp trực có lịch phân trực tết kèm theo.  

- Thời gian: Vào các ngày trực tết. 

- Kinh phí: Định mức tiền hỗ trợ: 100.000đ/ người/ ngày; trong đó  

+ Công đoàn cơ sở hỗ trợ 50.000đ/ người/ ngày trực; 
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+ Cơ quan chi 15.000đ/ người/ ngày trực theo quy định hiện hành (Hiện 

đang được chi trả qua tài khoản kèm tiền trực hàng tháng); 

+ Cơ quan phối hợp hỗ trợ thêm 35.000đ/ người/ ngày từ nguồn thu hợp 

pháp. 

2. Tặng quà đoàn viên, người lao động có hoàn cảnh khó khăn 

- Nội dung, hình thức: Công đoàn phối hợp cùng cơ quan tổ chức thăm, 

trao, tặng quà của các cấp, Công đoàn cơ sở đến đoàn viên, người lao động có 

hoàn cảnh khó khăn. 

- Thành phần đoàn thăm, trao tặng quà: Đại diện Ban Giám đốc, Ban chấp 

hành Công đoàn cơ sở, lãnh đạo các khoa, phòng, các Tổ công đoàn. 

- Số lượng: 50 đoàn viên, người lao động  

(Có danh sách đoàn viên kèm theo). 

- Thời gian: Theo lịch cảu Liên đoàn Lao động tỉnh; 

- Đại điểm: Hội trường bệnh viện. 

- Kinh phí: Quà tết do Liên đoàn Lao động tỉnh phân bổ. 

3. Thăm, tặng quà, chúc Tết các gia đình chính sách, hộ nghèo tại 

Khu 4 xã Than Uyên 

- Nội dung, hình thức: Tổ chức thăm hỏi, động viên và trao quà Tết cho 

gia đình chính sách, gia đình có hoàn cảnh khó khăn trên địa bàn Khu 4, xã 

Than Uyên. 

- Thành phần đoàn thăm, trao tặng quà: Đại diện Ban Giám đốc, Ban chấp 

hành Công đoàn cơ sở, lãnh đạo các khoa, phòng, các Tổ công đoàn. 

- Số lượng: 02 gia đình chính sách; 04 gia đình khó khăn  

- Đại điểm: Thăm, tặng quà trực tiếp tại gia đình. 

- Kinh phí: 1.000.000đ/ 01suất quà/ 01 gia đình. 

4. Chăm lo Tết Bính Ngọ cho đoàn viên, người lao động 

- Nội dung, hình thức: Công đoàn cơ sở tặng quà cho đoàn viên, người lao 

động nhân dịp tết Bính Ngọ bằng tiền mặt. 

- Số lượng: Tất cả đoàn viên, người lao động  trong đơn vị. 

- Thời gian: Trước khi nghỉ tết 

- Kinh phí: 200.000đ/ đoàn viên. 

5. Hỗ trợ các Tổ công đoàn trang trí góc Tết tại các khoa, phòng 

- Nội dung, hình thức: Công đoàn hỗ trợ các Tổ công đoàn trang trí góc 

Tết Bính Ngọ 2026 tại các khoa, phòng tạo nét truyền thống, không khí tết cho 

đoàn viên, người lao động, bệnh nhân trải nghiệm. 

- Số lượng: Hỗ trợ 14 Tổ công đoàn; 

- Kinh phí: Hỗ trợ mội tổ công đoàn 500.000đ. 

- Thời gian: Hỗ trợ xong trước 09/02/2026; 



3 

 

6. Công tác tuyên truyền 

- Tuyên truyền các hoạt động chăm lo Tết của Công đoàn nhằm lan tỏa ý 

nghĩa nhân văn, tạo sự lan tỏa tích cực về vai trò của tổ chức Công đoàn trong 

chăm lo đoàn viên. 

- Tuyên truyền các chính sách liên quan đến người lao động, đặc biệt là 

chính sách hỗ trợ Tết của Liên đoàn Lao động tỉnh. 

- Vận động đoàn viên tham gia “Chợ Tết Công đoàn” đúng quy định, đảm 

bảo an toàn, trật tự, văn minh trong suốt quá trình tham gia chương trình. 

IV. KINH PHÍ 

Kinh phí thực hiện các hoạt động được sử dụng từ nguồn tài chính công 

đoàn cơ sở theo quy định. 

(Có phụ lục dự trù kinh phí kèm theo) 

V. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1. Ban cCấp hành Công đoàn cơ sở  

- Chỉ đạo các Tổ công đoàn triển khai tuyên truyền, phổ biến đầy đủ các hoạt 

động đến 100% đoàn viên; đảm bảo đoàn viên được tiếp cận thông tin kịp thời, 

chính xác.  

- Phối hợp với Ban Giám đốc tổ chức thăm hỏi, động viên người lao động 

khó khăn, người lao động trực Tết; đoàn viên tiêu biểu tại Than Uyên đảm bảo 

công tác chăm lo được triển khai minh bạch, đúng đối tượng. 

- Tổng hợp danh sách đoàn viên công đoàn có hoàn cảnh khó khăn tại đơn 

vị, danh sách đoàn viên tiêu biểu không về quê trong dịp Tết Nguyên đán và các 

gia đình chính sách, hộ nghèo tại Khu 4. 

- Căn cứ kế hoạch tổ chức các hoạt động chăm lo cho đoàn viên, người lao  

- Tổng hợp danh sách đoàn viên tham gia “Chợ Tết Công đoàn - Xuân 

2026”, danh sách đoàn viên khó khăn đề nghị hỗ trợ, đoàn viên trực Tết… gửi 

Công đoàn ngành và đơn vị có liên quan theo đúng thời gian quy định. 

- Giám sát việc triển khai các hoạt động chăm lo Tết nhằm đảm bảo thực 

hiện đúng kế hoạch; kịp thời giải quyết những khó khăn, vướng mắc trong quá 

trình triển khai. 

- Chi các khoản hộ trợ các Tổ công đoàn, Đoàn viên, người lao động đúng 

đối tượng, thời gian. 

- Báo cáo nhanh kết quả các hoạt động chăm lo Tết cho đoàn viên, người lao 

động gửi về Liên đoàn Lao động tỉnh (qua Ban công tác Công đoàn) trước ngày 

15/02/2026 (tức ngày 25/12/2025 âm lịch); báo cáo kết quả chính thức và số liệu 

trước ngày 24/02/2026 (tức ngày 08/01/2026 âm lịch). 

2. Các Tổ công đoàn 
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- Tuyên truyền, hướng dẫn đầy đủ cho đoàn viên về quy trình tham gia, 

cách thức nhận hỗ trợ, các gian hàng thiết yếu, cũng như nhắc nhở đoàn viên 

thực hiện văn minh thương mại, đảm bảo an toàn trong suốt quá trình tham dự.  

- Rà soát, lập danh sách đoàn viên, người lao động có hoàn cảnh khó khăn 

để đề nghị LĐLĐ tỉnh tặng quà; Phối hợp với BCH CĐCS xác định danh sách 

đoàn viên tiêu biểu không về quê trong dịp Tết nguyên đán để cơ quan, công 

đoàn chúc tết đầu xuân Bính Ngọ 2026. 

- Phối hợp với lãnh đạo khoa phòng trang trí góc tết tại đơn vị. 

- Phối hợp Ban Chấp hành Công đoàn triển khai nội dung thăm, động viên 

và trao quà cho đoàn viên, nhất là những người có hoàn cảnh khó khăn và đoàn 

viên không về quê đón Tết. 

- Tạo điều kiện cho đoàn viên tham gia đầy đủ các hoạt động theo kế hoạch. 

3. Tổ truyền thông 

- Cập nhật thông tin trên bảng tin, cổng thông tin nội bộ, mạng xã hội để 

đoàn viên, người lao động nắm bắt kịp thời. 

- Thực hiện bài viết, phóng sự, hình ảnh, tin nhanh về các chương trình như 

“Tết Sum Vầy”, thăm hỏi, trao quà cho đoàn viên, người lao động… 

Trên đây là kế hoạch của Công đoàn cơ sở Trung tâm y tế Than Uyên về 

tổ chức các hoạt động chăm lo cho đoàn viên, người lao động trong dịp Tết Nguyên 

đán Bính Ngọ 2026./. 

Nơi nhận: 
- LĐLĐ tỉnh Lai Châu; 

- BCH Đảng ủy TTYT;         (B/c) 

- BGĐ Trung tâm Y tế; 

- Các khoa, phòng, trạm y tế; 

- Lưu: VT, CĐCS. 

 

T.M BAN CHẤP HÀNH  

CHỦ TỊCH 
 

 

 

 

 

 

Đinh Xuân Thuỷ 
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Phụ lục 1. BẢNG DỰ TRÙ KINH PHÍ 

Tổ chức các hoạt động chăm lo cho đoàn viên, người lao động dịp Tết 

Nguyên đán Bính Ngọ 2026 
 

(Kèm theo KH số      /KH-CĐCS ngày      /11/2025 của CĐCS TTYT Than Uyên) 
 

TT Nội dung Định mức 
Số 

lượng 
Thành tiền Ghi chú 

1 
Chi tổ chức “Bữa cơm Công đoàn” 

công đoàn  
50.000đ 26 x 9 11.700.000đ 

 

2 

Thăm, tặng quà, chúc Tết các gia đình 

chính sách, hộ khó khăn tại Khu 4 xã 

Than Uyên 

1.000.000đ 06 6.000.000đ 

 

3 
Chăm lo Tết Bính Ngọ cho đoàn viên, 

người lao động 
200.000đ 203 40.600.000đ 

 

4 
Hộ trợ các Tổ công đoàn trang trí góc 

Tết tại các khoa, phòng 
500.000đ 14 7.000.000đ 

 

 
Tổng: Sáu mươi năm triệu ba trăm 

nghìn đồng 
  65.300.000đ 
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